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School AZC-School De Toverbal School AZC-School De Toverbal
Datum 08-09-2023 Datum
Inleiding In ons jaarplan geven we aan: Inleiding

1. welke zelfevaluaties we hebben uitgevoerd

2. welke vragenlijst(en) we hebben ingezet

3. welke voornemens we hebben i.r.t. het schoolplan
4. welke actuele ontwikkelingen van belang zijn

We geven per onderdeel de verbeterpunten en onze
keuzes. Daarna werken we de belangrijkste
aandachtspunten nader uit.

Speerpunten Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

1. Op onze school wordt het onderwijs verzorgd door NT2 gekwalificeerd personeel.

2. Op onze school monitoren we de sociaal emotionele ontwikkeling door middel van
cotan gecertificeerde methodieken.

3. Op onze school gebruiken we het leerlingvolgsysteem van IEP ( Inzicht Eigen Profiel).

4. Op onze school geven we rekenen en taal niet alleen met een lesmethode, maar ook
met behulp van ICT
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School & omgeving

Formatieve inzet directie, Zorg en
begeleiding leraren

8,4031

Groepen

Groep oranje 1 Groep geel 2, Groep blauw MB, Groep
groen BB, Groep rood=schakelklas 1 en Groep
paars=schakelklas 2.

Functies [namen / taken]

Directeur, IB-er, Ict-er, 7 leerkrachten en 2
onderwijsassistenten.

Twee sterke kanten

NT2 onderwijs aan nieuwkomers
Flexibiliteit

Twee zwakke kanten

De ligging op het COA terrein
Bereidwillendheid gemeenten mbt taxivervoer

Twee kansen

Profilering vw gecertificeerde leerkrachten
NT2-begeleiding bij andere scholen

Twee bedreigingen

Gecertificeerd personeel verlaat de organisatie
Afhankelijk van COA-beleid
Fluctuerende leerlingenaantallen

Opbrengsten [beleidsvoornemens]

Nieuwe beleidsvoornemens 2023-2024:

* Inzet middelen subsidie basisvaardigheden.

« Digitale geletterdheid integreren in samenwerking COA,
project Sterk met Taal.

» Afstemmen gemeentelijk aanbod qua sportcoaches en
culturele vorming

+ Consolideren muzikale vorming

 Aanschaf nieuwe taalmethode

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Jaarplan - jaarverslag 2023 - 2024



AZC-School De Toverbal

Leerlingenaantallen per 1 oktober Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

0 1 2 3 4 5 6 7 8 Totaal

0 0 9 4 8 9 7 7 11 55

Opmerkingen en consequenties n.a.v. de leerlingenaantallen:

Het leerlingenaantal fluctueert dagelijks.
Vanwege de administratie in Schatkist hanteren we geen groep 1.
Kinderen van groep Geel zijn vrijdags vrij van school.

Kwantitatieve gegevens personeel Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
Aantal medewerkers OP 7 (1 man en 6 vrouwen)

Aantal medewerkers OOP 4 (0 mannen en 4 vrouwen)

Aantal uitstromers 3

Aantal nieuwkomers 2

Aantal BHV-ers 4

Aantal geplande FG's 11 Aantal uitgevoerde FG's

Aantal geplande BG's 12 Aantal uitgevoerde BG's

Aantal geplande POP's 11 Aantal uitgevoerde POP's
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Gekozen actiepunten naar aanleiding van het schoolplan

Thema Actiepunt
GD1 | Optimaliseren van Voldoende personeel om het onderwijs vorm te kunnen geven
onderwijskwaliteit
GD2 | Kunstzinnige vorming structureel aanbod van en samenwerking met Waadzinnig
GD3 | Speerpunt Op onze school wordt het onderwijs verzorgd door NT2 gekwalificeerd personeel.
KD1 | Actiepunten Schoolbeschrijving Het hebben van een hoge verwachtingen van leerlingen bij het stellen van leerdoelen
KD2 | Actiepunten Schoolbeschrijving Tevredenheid/veiligheidsbeleving leerkrachten en leerlingen
KD3 | Wetenschap en Technologie Inplannen van een jaarlijks bezoek per groep door het Innovatorium.
KD4 | Speerpunt Op onze school geven we rekenen en taal niet alleen met een lesmethode, maar ook met behulp
van ICT
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Uitwerking GD1: Voldoende personeel om het onderwijs vorm te kunnen geven

Hoofdstuk / paragraaf Optimaliseren van onderwijskwaliteit

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking GD2: structureel aanbod van en samenwerking met Waadzinnig

Hoofdstuk / paragraaf Kunstzinnige vorming

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking GD3: Op onze school wordt het onderwijs verzorgd door NT2 gekwalificeerd personeel.

Hoofdstuk / paragraaf Speerpunt

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Uitwerking KD1: Het hebben van een hoge verwachtingen van leerlingen bij het stellen van leerdoelen

Hoofdstuk / paragraaf

Actiepunten Schoolbeschrijving

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Uitwerking KD2: Tevredenheid/veiligheidsbeleving leerkrachten en leerlingen

Hoofdstuk / paragraaf

Actiepunten Schoolbeschrijving

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Uitwerking KD3: Inplannen van een jaarlijks bezoek per groep door het Innovatorium.

Hoofdstuk / paragraaf

Wetenschap en Technologie

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Uitwerking KD4: Op onze school geven we rekenen en taal niet alleen met een lesmethode, maar ook met behulp van ICT

Hoofdstuk / paragraaf

Speerpunt

Resultaatgebied

ICT-inzet voor en bij de lessen

Gewenste situatie (doel)

Kinderen kunnen projectmatig en dmv inzet Apps/modules op de iPad creatieve taal en woordenschat opdrachten maken

Activiteiten (hoe)

Dmv samenwerken met elkaar en met andere collega's, Gebruik maken van de knowhow van de kinderen, Inzet en
begeleiding van het Innovatorium, Ontwerpend leren dmv het maken van presentaties, werkstukken/projecten

Betrokkenen (wie)

innovatoruim, leerkrachten en leerlingen

Plan periode wk 47,8 en 18
Eigenaar (wie) Leerkrachten
Kosten 0.00

Omschrijving kosten
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Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag actief
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Te volgen scholing Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Omschrijving | Wie Wanneer |Aanbieder |Kosten
NT2 Nieuwe leerkrachten (3) Ntb Cedin? Nog niet bekend,
specialisatie tgv subsidie

basisvaardigheden

Nascholing BHV-ers Schooljaar Bovenschools
BHV 2023-

2024
Het Team/Seewyn/Waadzinnig/Innovatorium | Schooljaar | KEK en Ntb
toepassen 2023- Innovatorium
van creatieve 2024
werk-

leervormen, +
koppeling met
speerpunt ICT

Geplande zelfevaluaties Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
Omschrijving Wie Wanneer Kosten
WMK kaarten (4) Bestuur en directeur Per kwartaal Geen

Geplande vragenlijsten Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
Omschrijving Wie Wanneer | Kosten

Vragenlijst Inspectie directeur ? Geen

Vensters Vragenlijst Leerkrachten en leerlingen | Februari | Geen.

Veiligheidsbeleving/Tevredenheid bovenbouw 2024

Jaarplan - jaarverslag 2023 - 2024 11



AZC-School De Toverbal

Algemene werkzaamheden Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Omschrijving Wie Wanneer Kosten

Aanschaf en implementatie Team Eerste helft 6500 Euro

Taalmethode schooljaar

F&F netwerk Lowan Team, Directie en IB | 4x per jaar Onbekend.

Gebruik maken Innovatorium | Leerkrachten ledere groep 1x per | Geen
schooljaar

Vervanging afgeschreven ICT-er Vanaf februari 2024 | Ntb

IPads

Vormgeven schoolbibliotheek | Onderwijsassistenten | Begin schooljaar Geen.
2023-2024
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Overige zaken

Huisvesting

Centrale hal decoreren per seizoen/ feest Zandbakzand
verversen

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

TSO-BSO

De TSO wordt intern opgelost, oa met inzet van
onderwijsassistenten en leerkrachten bij toerbeurt. Omdat
de leerlingen veelal van buitenaf komen, kan er
desgewenst van verschillende BSO instanties gebruik
gemaakt worden.

Sponsoring

De school krijgt een financiéle bijdrage ontvangen van de
Rotary Oldehove.

MR

Er is op onze school vanwege de doelgroep alleen een
personeelsgeleding MR. Wel wordt gebruik gemaakt van de
MR-faciliteiten van 't Fonnemint.

Overig

Dit schooljaar gaan wij samen met het Innovatorium van
Elan Onderwijsgroep schoolbreed insteken op de creatieve
digitale geletterdheid. Projectplan Sterk met Taal icm COA
en ouderparticipatie dmv koffieochtenden. Digitale
geletterdheid is een gezamenlijke taal die onze ouders en
leerlingen meenemen, waar ze ook terecht gaan komen.
Zie addendum voor de projectplannen Sterk met Taal en
schoolscan NPO.
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